

ПЛАН РАБОТЫ
 по повышению качества образования и поддержки школ с низкими результатами обучения и школ, 
функционирующих в неблагоприятных социальных условиях на 2023-2025 г.г.

	Наименование мероприятия
	Сроки
	Ответственные
	Результат

	Разработка и утверждение школьных программ повышения качества образования в ОО с НОР
	Сентябрь-октябрь
	Руководители ОО
	Внесены изменения в программы развития ОО

	Корректировка локальных актов школ с НОР по внутренней системе оценки качества образования
	Сентябрь – декабрь
	Руководители ОО
	Внесены изменения в программы развития ОО

	Анализ результатов текущего года ВПР в соответствии с текущей успеваемостью по классам, по предметам, по годам
	Июнь - август
	ММС
 заместители директоров по УМР, педагоги - предметники
	Выявлены проблемные зоны в преподавании предметов, отдельных тем по предметам, по классам, по отдельным учащимся; Выявлен положительный опыт по достижению высоких результатов

	курсов повышения квалификации и диагностика профессиональных дефицитов
	Раз в полгода 

	ММС
заместители директоров по УМР

	
Выявлены профессиональные дефициты педагогов, управленцев

	Анализ компетенций педагогов, показывающих НОР.
	По получению результатов диагностики профессиональной компетенции,
	заместители директоров по УМР
	Выявлены группы педагогов с НОР

	Организация наставничества для педагогов с НОР и методического сопровождения через ШМО, РМО,
	В течение года
	ММС ,
заместители директоров по УМР
	повышение компетентности педагогов с НОР

	Прохождение курсовой подготовки учителями -предметниками
	В течение года
	Руководители ОО,
учителями -предметниками
	Реализован план курсовой подготовки педагогов в разных формах, в т.ч. дистанционных, стажерских площадках и проч.



